ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
FORCONA

~ CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacion de ASOCIACION “FORCONAE® constituye una
entidad al amparo de la Ley Organica 1/2002, de d22 marzo, y normas
complementarias, con capacidad juridica y plenaaadpd de obrar, careciendo de
animo de lucro.

Articulo 2. Esta asociacion se constituye por tiempo indadini

Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como:finBsomover la formacion
continuada de la anestesiologia en sus vertientesargestesia, medicina critica,
terapéutica del dolor y emergencias”

Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realiZasasiguientes actividades:

“Organizacion de cursos anug@easa cubrir las necesidades de formacion
de los especialistas de anestesiologia y medieséegencias”

“Promover cursos de habilidathcomaniobras de manejo de la via aérea,
RCP y Bloqueos analgésicos”

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social emasParcelas del Golf n®
57-Urb. Novo Sancti Petri. Localidad de Chiclandal&rontera, provincia Cadiz, DP:
11.130 y su ambito territorial en el que va a malprincipalmente sus actividades sera
principalmente en las Comunidades Autonomas de lAoida Extremadura y
Canarias”.

, CAPITULO | '
ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacién sera gestionada y representadaupar Junta Directiva
formada por: un Presidente, un Vicepresidente,aane$ariqun tesorero y ... vocales, en sugas

Todos los cargos que componen la Junta Directivans@ratuitos. Estos seran
designados y revocados por la Asamblea Generahdxiinaria y su mandato tendra
una duracién “indefinida(2).

Articulo 7. Estos podran causar baja por renuncia voluntamaunicada por escrito a
la Junta Directiva, por incumplimiento de las oaigpnes que tuvieran encomendadas
y por expiracion del mandato.



Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubiegotado el plazo para el
cual fueron elegidos, continuaran ostentando stgosahasta el momento en que se
produzca la aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunira cuantas veces tieraiéne su Presidente y a
iniciativa o peticion de mayoria simple de sus nieys. Quedara constituida cuando
asista la mitad mas uno de sus miembros y paraugiacuerdos sean validos deberan
ser tomados por mayoria de votos. En caso de epglateto del Presidente sera de
calidad.

Articulo 10. Facultades de la Junta Directiva: Las facultatke$a Junta Directiva se
extenderan, con caracter general a todos los gotgsos de las finalidades de la
asociacion, siempre que no requieran, segun estasukbs, autorizacion expresa de la
Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar latg@s econdémica y administrativa
de la Asociacion, acordando realizar los oportwuogratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamfdeneral los Balances y
las Cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admision de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinadadativde la Asociacion.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exetustompetencia de la
Asamblea General de socios.

Articulo 11. El Presidente tendra las siguientes atribucioRepresentar legalmente a
la Asociacion ante toda clase de organismos publicprivados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea @epnda Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenaggs y autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar dealqiedida urgente que la buena
marcha de la Asociacion aconseje o en el desamtellsus actividades resulte necesaria
0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteeate a la Junta Directiva.

Articulo 12. El Vicepresidente sustituira al Presidente ermacia de éste, motivada por
enfermedad o cualquier otra causa, y tendra lamasistribuciones que él.

Articulo 13. El Secretario tendra a cargo la direccion de ttakajos puramente
administrativos de la Asociacion, expedira cemifiones, llevara los libros de la
asociacion que sean legalmente establecidos ghadrb de asociados, y custodiara la
documentacion de la entidad, haciendo que se cuast&s comunicaciones sobre
designacion de Juntas Directivas y demas acuemiales inscribibles a los Registros
correspondientes, asi como la presentacion deugas anuales y el cumplimiento de
las obligaciones documentales en los términosegedrhente correspondan.

Articulo 14. El Tesorero recaudara y custodiara los fondogepecientes a la
Asociacion y dara cumplimiento a las 6rdenes de pag expida el Presidente.



Articulo 15. Los Vocales tendran las obligaciones propiasudeasgo como miembros
de la Junta Directiva, y asi como las que nazcalaslelelegaciones o comisiones de
trabajo que la propia Junta las encomiende.

Articulo 16. Las vacantes que se pudieran producir duramteetiato de cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva seran cubiepiawisionalmente entre dichos
miembros hasta la eleccidn definitiva por la AsaaliBeneral Extraordinaria.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 17. La Asamblea General es el 6rgano supremo de mobde la Asociacion
y estara integrada por todos los asociados.

Articulo 18. Las reuniones de la Asamblea General seran oiaing extraordinarias.
La ordinaria se celebrara una vez al afio dentdosleuatro meses siguientes al cierre
del ejercicio; las extraordinarias se celebraréando las circunstancias lo aconsejen, a
juicio del Presidente, cuando la Directiva lo adeeo cuando lo proponga por escrito
una décima parte de los asociados.

Articulo 19. Las convocatorias de las Asambleas Generalesaizgaran por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunidén @siocel orden del dia con expresion
concreta de los asuntos a tratar. Entre la cononaay el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocalaiméan de mediar al menos quince
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si pereeldi fecha y hora en que se reunira
la Asamblea en segunda convocatoria, sin que antey otra pueda mediar un plazo
inferior a una hora.

Articulo 20. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias comaaxinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoranda concurran a ella un tercio de
los asociados con derecho a voto, y en segundeaocatoria cualquiera que sea el
namero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran poayoria simplede las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negstio siendo computables a estos
efectos los votos en blanco ni las abstenciones.

Serd necesarioayoria cualificada de las personas presentes 0 representadas, que
resultara cuando los votos afirmativos superenitachtle éstas, para:

a) Nombramiento de las Juntas directivas y adnnaustes.

b) Acuerdo para constituir una Federacion de asimias o integrarse en ellas.
c) Disposicién o enajenaciéon de bienes integraseesmmovilizado.

d) Modificacion de estatutos.

e) Disolucion de la entidad.



Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Juntacidiee

b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Jumtidia en orden a las actividades de
la Asociacion.

d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

e) Cualquiera otra que no sea de la competencidusix@ de la Asamblea
Extraordinaria.

f) Acordar la remuneracion, en su caso, de los toiemm de los Organos de
representacion.

Articulo 22. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Diracti
b) Modificacion de los Estatutos.

c) Disolucion de la Asociacion.

d) Expulsion de socios, a propuesta de la Juntechia.
e) Constitucion de Federaciones o integracion les.el

CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 23. Podran pertenecer a la Asociacion aquellas passoon capacidad de
obrar que tengan interés en el desarrollo de hesfile la Asociacion.

Articulo 24. Dentro de la Asociacion existiran las siguiertfeses de socios:

a) Socios fundadores, que serdn aquellos queipartien el acto de constitucion de la
Asociacion.

b) Socios de numero, que seran los que ingresgmuéesde la constitucion de la

Asociacion.

c) Socios de honor, los que por su prestigio chatser contribuido de modo relevante a
la dignificacion y desarrollo de la Asociacion,lssgan acreedores a tal distincion. El
nombramiento de los socios de honor correspondé&dunta Directiva o Asamblea

General).

Articulo 25. Los socios causaran baja por alguna de las caiggasntes:
a) Por renuncia voluntaria, comunicada por eseritbJunta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econds)ich dejara de satisfacer cuotas
periodicas, “en el caso de haberlas”.




Articulo 26. Los socios de nuamero y fundadores tendran lasesites derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organicesteiAcion en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficioslgusociacion pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electores y elegibles para los cargos dnoet

e) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptadosos 6rganos de la Asociacion.
f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junt&cidia en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Articulo 27. Los socios fundadores y de nimero tendran lasesites obligaciones:

a) Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdtidos de las Asambleas y la
Junta Directiva.

b) Abonar las cuotas que se fijen.

c) Asistir a las Asambleas y demas actos que smen.

d) Desempefiar, en su caso, las obligaciones iniesrahcargo que ocupen.

Articulo 28. Los socios de honor tendran las mismas obligasigue los fundadores y
de numero a excepcion de las previstas en losagjwarb) y d), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excep@dongique figuran en los apartados
c) y d) del articulo 23, pudiendo asistir a lagw@si@as sin derecho de voto.

Articulo 29. Los recursos econOmicos previstos para el ddkarme los fines y
actividades de la Asociacion seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios, periddicas o extraordigari

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudieibir de forma legal por parte de
los asociados o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 30. La Asociacion en el momento de su constituciénaaade Fondo social).

Articulo 31. El ejercicio asociativo y econdmico sera anualiycierre tendra lugar el
31 de diciembre de cada afio.

CAPITULO V
DISOLUCION

Articulo 32. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo aeurdhsamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una maydei 2/3 de los asociados.

Articulo 33. En caso de disolucion, se nombrara una comigigidhdora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobiaptielo lo destinara para fines que no
desvirtien su naturaleza no lucrativa.



